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~ ZEURE LAN BIAKETA
SUAREN JABE IZAN

IZEN EMATEA: Uztailaren 30arte

——— .

irailak 3

COACHING ENPLEGURA

PARTAIDE BAKOITZAREN PARTE HARTZEKO BALDINTZAK:
NEURRIRAKO |
PRAKTIKEKIN 1. Programaren ordutegira egokitzeko

aukera eta lanerako motibazioa.

Gaitasun pertsonalen trebakuntza,
sendotze, garatze eta barneratzeko 2. Prozesu osoan zehar ikasi eta parte
espazioa (100 ordu) hartzeko jarrera.

» Autoezagutza eta marka
pertsonala. 3. Norberaren helburu

orofesionalarekin lotutako aurretiko

 Helburu profesionala eta enplegua formakuntza edo/eta esperientzia

bilaketarako plangintza

- Enplegua bilaketarako tresnen
eguneratzea (cv, Aurkezpen gutuna 9 4 . Prozesua erabilgarria izateko
otab) irakurmen eta idazmen maila

- EQungo lan merkatuaren

ezagupena, lan bilaketa eta enplegu _ _
TEORIA: Irailak 8- urriak 5

zerbitzuak.

» Aukeraketa prozesuak eta *goizez
komunikazioa

» Enpresa sorkuntza. PRAKTIKAK : Urriak 6-abenduak 31
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PRESTAKUNTZA ETA LANBIDEA
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